
Програма навчання: 

"Лідерство задля освітніх трансформацій" 

 

Завдання : Впровадження програми розвитку лідерських навичок для 

педагогічного колективу. 

Тема 1: Введення в лідерство 

1.1 Ознайомлення з основними поняттями лідерства 

 Лекція: 

 Визначення лідерства та його ключові аспекти. 
 Роль лідерства в сучасному освітньому середовищі. 

 

 Дикусія: 

 Порівняння стилів лідерства в освітньому середовищі. 

1.2 Стилі лідерства 

 Лекція: 

 Розбір різних стилів лідерства: авторитарний, демократичний та 

трансформаційний. 
 Визначення позитивних та негативних аспектів кожного стилю. 

 

 Практичне завдання:  

 Учасники обирають свій стиль лідерства та розробляють аргументацію. 

Тема 2: Лідерство в освіті 

2.1 Особливості лідерства в сфері освіти 

 Лекція: 

 Визначення унікальних викликів лідерства в освіті. 
 Розгляд ролі лідера в формуванні стратегій освіти. 

 

 Групова робота: 
 Обговорення конкретних сценаріїв та визначення найкращих практик. 

 

 

 



2.2 Розвиток освітніх спільнот 

Лекція: 

 Пояснення важливості командної роботи та створення сприятливого 

середовища  

 

 

Практична вправа: 

Створення «ідеальної» освітньої спільноти: обговорення цілей та завдань. 
 

Тема  3: Освітні трансформації 

3.1 Значення освітніх трансформацій 

 Лекція: 

 Визначення основних понять та тенденцій у сфері освітніх трансформацій. 

 

 Групове завдання: 
 Розробка короткого плану впровадження інновацій у навчальний процес. 

3.2 Стратегії керівництва трансформаціями 

 Лекція: 

 Пояснення стратегій трансформації та їх вплив на організаційну культуру. 

 

 Дискусія: 
 Аналіз реальних випадків впровадження трансформацій в освіті. 

Тема 4: Інструменти для лідера в освіті 

4.1 Комунікаційні навички 

 Лекція: 

 Розробка ефективної комунікаційної стратегії для взаємодії з різними 
учасниками. 

 

 Рольова гра: 
 Сценарії різних комунікаційних ситуацій. 

 

 

 



4.2 Управління змінами в освіті 

 Лекція: 

 Вивчення та обговорення стратегій управління в освіті. 

 

 Групова діяльність: 
 Розробка плану впровадження змін у конкретному освітньому закладі. 

Тема 5: Практичні вправи та  технології 

5.1 Рольові ігри та симуляції 

 Групові вправи: 

 Симуляції лідерських викликів в освітньому середовищі. 

5.2 Аналіз технологій успіху та викликів 

 Дискусія: 
 Аналіз та обговорення реальних випадків успіху та викликів у сфері освіти. 

Висновок та обговорення 

6.1 Рефлексія та самооцінка 

 Групові вправи: 
 Оцінка власного потенціалу лідерства. 

6.2 План дій 

 Індивідуальна робота: 

 Розробка особистого плану розвитку лідера в освіті. 

 

 

 

 

 



 

 


	Програма навчання:
	"Лідерство задля освітніх трансформацій"
	Завдання : Впровадження програми розвитку лідерських навичок для педагогічного колективу.
	Тема 1: Введення в лідерство
	Тема 2: Лідерство в освіті
	Тема  3: Освітні трансформації
	Тема 4: Інструменти для лідера в освіті
	Тема 5: Практичні вправи та  технології
	Висновок та обговорення


